ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ANTROPOLOGIA
FORENSE

TiTULO |
Da Denominacéo, Sede e Duracéo

Art. 1 A Associacao Brasileira de Antropologia Forense (ABRAF), fundada em 19
de setembro de 2012, na cidade de Fortaleza-CE, com sede no Instituto de
Medicina Legal Leonidio Ribeiro - Brasilia-DF, com foro no Distrito Federal e de
duracgdo indeterminada, é uma associacao civil de carater cientifico e cultural, sem
fins lucrativos, de personalidade juridica de direito privado.

TiTULO I
Da Finalidade

Art. 2 A ABRAF tem como finalidade congregar profissionais e estudantes ligados
a érea de Antropologia Forense, com vistas a consecucdo dos seguintes
objetivos:

| - estabelecer critérios éticos e profissionais para o exercicio da Antropologia
Forense, que visem a garantir a qualidade da pratica,

Il - promover a oficializacdo do uso da Antropologia Forense nas investigacdes
judiciais no Brasil;

lll - promover 0os mecanismos que garantam o acesso a informacgao, aos dados
sobre procedimentos e resultados das investigacdes forenses, em conformidade
com a legislagdo nacional e com as recomendagdes dos tratados e convénios
internacionais;

IV - defender a autonomia técnico-cientifica da pratica da Antropologia Forense;
V- buscar e fomentar a cooperacao técnico-cientifica com entidades nacionais e
internacionais, podendo ainda filiar-se a instituicdes, entidades e universidades
estrangeiras, desde que nao colida com a necessaria autonomia técnico-cientifica
e demais principios estabelecidos neste documento;

VI - promover cursos de treinamento, capacitacdo e atualizacdo para o0s
associados;

VII - difundir o espirito associativo, multidisciplinar e colaborativo com o0s
envolvidos em casos em que a Antropologia Forense é chamada para atuar;

VIII - difundir os objetivos da Antropologia Forense como Ciéncia a servico da
Justica, da Sociedade e do Homem;

IX - perseguir os mais altos valores éticos e técnicos na conduta profissional e na
elaboracdo de documentos lavrados pelos associados;

X - estimular o desenvolvimento cientifico da area, por meio da elaboracdo de
pesquisas cientificas realizadas per si ou em colaboracdo com grupos de
pesquisa nacionais e internacionais;

Xl - disponibilizar todos o0s recursos técnicos e humanos que estiverem ao
alcance da associagao para a busca da verdade em casos de crimes contra a
humanidade e violacdo de Direitos Humanos, ressaltando o comprometimento
dos associados com a ética, com a busca real da verdade e com a Justica,

XIl - colaborar com instituicdes, entidades, ONGs, governos, organismos
nacionais e internacionais em casos que se fizer necessario;
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Xl - trabalhar para que a Associacdo atue em todo territdério nacional e em
colaboracédo com os IMLs e congéneres locais quando se fizer necessario;

XIV - seguindo as recomendacfes das instancias internacionais e tendo em conta
0s riscos que envolvem o exercicio da Antropologia Forense no Brasil, requerer
as autoridades competentes a protecdo da integridade fisica dos associados e de
seus familiares, quando se fizer necessario;

XV - envolver-se nas atividades que possam contribuir ao cumprimento dos
objetivos anteriormente mencionados, desde que ndo contradigam 0s principios
da Associacgao.

TITULO NI
Dos Associados e das Categorias
Art. 3 A ABRAF seré constituida por seus associados, em namero ilimitado.

Art. 4 A ABRAF compor-se-a das seguintes categorias de associados:

| - FUNDADORES, séo todos aqueles, independentemente de serem aspirantes,
efetivos ou titulares, que se filiaram até a data do registro da associacdo em
cartorio e quitaram tempestivamente a primeira anuidade;

Il - ASSOCIADOS ASPIRANTES sao todos os estudantes de graduacéo de areas
afins a Antropologia Forense;

lll - EFETIVOS, sédo todos os graduados em &reas afins a Antropologia Forense;
IV - TITULARES, séo todos aqueles que possuem a capacitacao/titulacdo minima
definida pela ABRAF em resolugao;

V - A critério da Diretoria da ABRAF poder& ser concedido titulo de Associados
Honorério, Colaborador e Beneméritos aqueles que contribuirem para o efetivo
desenvolvimento da Antropologia Forense, desde que aprovados, por
unanimidade, pela Comisséo de Etica.

Art. 5 A eliminacdo de associado do quadro associativo podera ser efetuada por
decisdo fundamentada da Diretoria, pelo ndo pagamento da anuidade por mais de
2 anos, a pedido de qualquer associado, por falta grave contra a ética profissional
ou desrespeito ao Estatuto da ABRAF, respeitando o contraditoério;

Art. 6 A expulsdo do associado por falta grave contra a ética profissional, ou
desrespeito ao Estatuto da ABRAF, sO podera ser efetivada apés parecer
favoravel da Comissao de Etica por maioria absoluta.

TITULO IV
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 7 Sao direitos somente dos associados quites com suas obriga¢cdes sociais:

| - votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il - gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste
Estatuto;

lll - recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do Conselho
Fiscal.
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Art. 8 S&o deveres dos associados:

| - observar os preceitos éticos de sua categoria profissional;

Il - respeitar e fazer que seja respeitado o presente Estatuto;

lll - trabalhar no sentido de proporcionar que a Associacdo possa alcancar 0s
seus fins;

IV - zelar pelo bom nome da Associagéo;

V - defender o patriménio e os interesses da Associacao;

VI - comparecer por ocasido das eleicoes;

VII - votar por ocasiao das elei¢coes;

VIII - denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacéo, para que
a Assembleia Geral tome as devidas providencias;

IX - honrar pontualmente com as contribui¢cdes associativas.

Paragrafo unico. Recomenda-se ao profissional associado que for requisitado
para realizar pericia em unidade da federacdo que ndo a sua, eventualmente
contraditoria, de repercusséo local, nacional ou internacional, comunicar-se em
tempo habil com o colega envolvido no caso e, caso julgue necessario, com o
presidente da ABRAF, podendo este fornecer suporte técnico e acompanhamento
institucionais, nos limites das atribuicées da ABRAF.

TiTULO V
Do Patriménio e dos Recursos Financeiros

Art. 9 A ABRAF sera mantida mediante pagamento de anuidades pelos
associados e de porcentagem de lucros de eventos cientificos, podendo receber e
gerenciar recursos publicos e privados, nacionais e internacionais, desde que
sejam aplicados para a consecucéo dos objetivos da ABRAF e cuja origem esteja
de acordo com os preceitos éticos da Associacdo e legislacdo vigente.

Art. 10. Os associados com mais de setenta anos serdo dispensados do
pagamento da anuidade.

Art. 11. Sera obrigatorio o recolhimento minimo a ABRAF de 10% da renda
liquida que o Congresso Nacional de Antropologia Forense obtiver quando da sua
realizacdo, devendo ocorrer o balanc¢o no final do Congresso.

Art. 12. E dever da ABRAF controlar a relagdo dos associados em atraso bem
como promover meios para normalizacdo dos seus pagamentos.

Art. 13. O exercicio financeiro e contabil da ABRAF devera ser demonstrado em
Assembleia Geral por ocasido do Congresso, devendo ser publicado com
antecedéncia minima de 30 dias na internet.

Art. 14. E facultada & ABRAF, mediante cuidadoso estudo por seu Presidente e
Tesoureiro, a aplicacdo em estabelecimentos oficiais dos recursos obtidos com a
finalidade precipua de evitar a desvalorizacdo. Os lucros que advirem de tais
operagcbes serdo contabilizados fielmente para melhor conhecimento da
Assembleia Geral.



Art. 15. Todos os cargos da ABRAF sdo honorérios, isto €, sem remuneracao,
entretanto, poderdo ser reembolsados de despesas efetuadas no trato de
assuntos da ABRAF, aprovadas previamente pelo conselho fiscal.

TiTuLO VI
Dos Orgé&os Dirigentes

Art. 16. A Diretoria da ABRAF ser& constituida por todos os membros dos 6rgéos
dirigentes;

Art. 17. A Diretoria Executiva da ABRAF ser& constituida pelo Presidente, pelos
trés Vice-presidentes, pelo Secretario-geral, pelo Segundo-secretario, pelo
Tesoureiro e pelo Segundo-tesoureiro.

Art. 18. As Comissdes Técnicas Cientificas de Etica serdo constituidas por um
Presidente e dois outros membros dentre os associados da ABRAF.

Art. 19. A Diretoria compete cumprir fielmente o presente Estatuto.

Art. 20. As reunides da Diretoria Executiva, em numero e ocasifes arbitradas pelo
seu Presidente, convocadas com razoavel antecedéncia, levando-se em conta a
urgéncia do assunto, far-se-40 com o comparecimento de no minimo 5 (cinco)
membros, sendo as deliberacdes tomadas pela maioria simples dos presentes.

Art. 21. Em caso de empate em uma deliberagdo o voto do presidente tera peso
duplo.

Art. 22. Ao Presidente compete:

| - executar atos e dispor sobre questdes de natureza administrativa, financeira,
patrimonial e cultural relativas a Associacao, responsabilizando-se pessoalmente
pelo patrimbénio, pelas dividas e pelos contratos sociais até aprovacao final das
contas de sua gestao pelo Conselho Fiscal;

Il - dirigir a Associacdo de acordo com o Estatuto, representa-la pessoalmente ou
por procuracdo em sua relacao com terceiros, em juizo ou fora dele;

lll - supervisionar toda a organizacdo e contetudo cientifico do Congresso
Brasileiro de Antropologia Forense;

IV - apresentar relatério de sua gestdo na posse da nova diretoria;

V - convocar e presidir as reunides da Sociedade;

VI - autorizar as despesas, vistoriar todos os documentos da tesouraria e
movimentar conta bancaria junto com o tesoureiro e/ou Secretario-Geral;

VII - verificar as atas das sessoes;

VIII - acompanhar casos polémicos de interesse, podendo fornecer assessoria da
ABRAF aos profissionais envolvidos, desde que solicitada, e obtendo dados para
analise e eventual manifestacdo da ABRAF, podendo delegar a algum associado;
IX - acionar o Presidente da Comissao Técnico-Cientifica para estudo de qualquer
assunto técnico-cientifico, podendo designar representante, onde se fizer
necessario;

X - acionar a Comissdo de Etica para estudo e decisdo de assuntos relativos a
Etica;
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Xl - comunicar as resolucdes e atos da Diretoria;

XIl - convocar Assembleia Geral Extraordinaria para resolucdo de assuntos
urgentes de competéncia da mesma que ndo possam ser postergados até a data
normal da Assembleia Geral,

Xl - definir diretrizes sobre o contetdo e layout dos meios de comunicacdo
oficiais da ABRAF;

XIV - assinar diplomas, certificados e convénios.

Art. 23. A Vice-presidéncia compete substituir o Presidente em suas faltas ou
impedimentos eventuais ou definitivos, participando, na medida do possivel, das
reunides e decisdes da Diretoria.

Art. 24. Ao Secretério Geral compete:

| - ser responsavel pelas relacdes escritas entre a ABRAF e todos seus
filiados, para isto expedindo e assinando correspondéncias, avisos e
convocacdes bem como dirigir a secretaria da ABRAF;

Il - manter sob sua guarda e responsabilidade os livros e documentos
da Secretaria;

lll - secretariar as reunides da Diretoria;

IV - convocar as reunides determinadas pelo Presidente;

V - proceder ao registro dos associados e manter cadastro atualizado
de todo o quadro social;

VI - lavrar as atas de reunides e assembleias e fazer a leitura;

VII - substituir o Vice-Presidente no seu impedimento.

Art. 25. Ao Segundo Secretario compete substituir o Secretario Geral em seus
impedimentos ou faltas eventuais ou definitivas, bem como auxiliar o Secretario-
Geral em suas obrigacdes estatutarias.

Art. 26. Ao Tesoureiro compete:

| - arrecadar e ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores
pertencentes a Sociedade;

[l - administrar os bens da ABRAF sempre com a orientacdo e responsabilidade
conjunta do Presidente;

Il - fornecer a Secretaria uma lista trimestral dos associados em atraso;

IV - apresentar no final de sua gestdo um minucioso balango para ser aprovado
em Assembleia Geral;

V - apresentar a Diretoria balango anual;

VI - efetuar o pagamento das despesas autorizadas pelo Presidente ou seu
substituto legal,

VII - manter a escrituracao contabil da Associacdo em livro préprio;

VIII - assinar recibos;

IX - depositar os fundos da Associacdo em conta bancaria, os quais poderao ser
retirados ap0s visto do Presidente.

Art. 27. A Comiss&o Técnica Cientifica compete:

| - assessorar 0 Presidente nas questdes técnico-cientificas;

Il - realizar atividades cientificas como, por exemplo, cursos, capacitagao,
treinamento, simpdsios, congressos e outras;



Il - apreciar e julgar trabalhos cientificos originais sobre Antropologia Forense;

IV - coordenar a edicdo da revista de Brasileira de Antropologia Forense;

V - Apreciar os trabalhos apresentados durante o Congresso Brasileiro para fins
de aceitacdo e de premiacao.

Art. 28. Ao Conselho Fiscal compete fiscalizar os atos da Diretoria, julgando suas
contas no fim de cada ano.

Art. 29. A Comissdo de Etica compete avaliar e opinar sobre questdes e
comportamentos éticos de seus associados mediante comunicacdo prévia da
diretoria da ABRAF e sugerir penalidades, se for o caso;

Paragrafo Unico. Na primeira gestdo da ABRAF a Comissdo de Etica acumulara
as funcdes do Conselho Fiscal.

Art. 30. As penas serdo: de adverténcia privada, adverténcia publica, suspensao
do titulo e direitos de associados por 1 (um) ano, suspensao do titulo e direitos de
associado por 3 (trés) anos e expulsdo do quadro de associado da ABRAF.

Art. 31. Nos casos em que a comissao sugerir, apés conclusao de parecer ético,
a pena de expulséo s6 sera aplicada quando houver mais de 2/3 (dois ter¢cos) dos
votos favoraveis de todos os membros da Diretoria da ABRAF.

TiTULO VII
Da Assembleia Geral

Art. 32. As sessdes serao ordinarias, extraordinarias, de Diretoria e Assembleias
Gerais.

Art. 33. A Assembleia Geral (AG), 6rgdao maximo da Sociedade, sera constituida
pelos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares desde que estejam quites com
a Tesouraria da ABRAF.

Art. 34. Sera convocada Assembleia Geral ou Reunido Ordinaria por ocasidao do
Congresso Brasileiro de Antropologia Forense, devendo o Secretario Geral da
ABRAF com antecedéncia minima de 60 dias fazer conhecer aos associados a
ordem do dia da reunido.

Art. 35. A Assembleia Geral, indicada no item anterior, compete tratar dos
seguintes assuntos:

| - receber e examinar os relatorios da Diretoria da ABRAF, bem como de
prestacéo de contas para aprovagao;

Il - ratificar de atos da Diretoria;

[l - decidir sobre aquisi¢céo e alienacdo de bens;

IV - reformar o estatuto;

V - discutir e decidir, com aprovagédo da maioria, problemas urgentes que tenham
surgido nos ultimos 30 dias.

Art. 36. A data, hora e local da Assembleia Geral sera publicada na programacao
do Congresso Brasileiro de Antropologia Forense.
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Art. 37. A Assembleia Geral somente podera funcionar em 12 convocacado com a
presenca da maioria absoluta dos Associados Fundadores, Efetivos e Titulares
guites tomando-se as deliberacfes pela maioria simples dos presentes.

Art. 38. Nao havendo quérum necessario para Assembleia Geral, devera ser feita
uma segunda convocagdo 30 minutos apos o inicio do funcionamento, desta vez
com qualquer niumero de associados quites.

Art. 39. A Assembleia Geral sera aberta pelo Presidente da ABRAF, que em
seguida fara o plenario escolher o Presidente da sessédo que conduzira a ordem
do dia e este escolhera o secretério.

Art. 40. Na parte final da Assembleia Geral, se se decidira sobre a conveniéncia
da convocacdo de mais uma Assembleia Geral para 0 encerramento do
Congresso e posse da Nova Diretoria da ABRAF-.

Art. 41. Reunibes plenarias extraordinarias de Assembleia Geral poderdo ser
convocadas pela diretoria da ABRAF ou por requerimento, por escrito, de no
minimo 1/5 (um quinto) dos associados quites com a tesouraria.

Art. 42. As sessOes e Assembleias Gerais deverdo obedecer a seguinte pauta:

| - abertura da sesséo pelo Presidente e escolha do presidente da sesséao;

Il - leitura e aprovacgéo da ata anterior e da prestacao de contas;

[l - tempo para comunicacdo, sendo concedido 3 (trés) minutos para o
associados quite, sem direito a resposta, a ndo ser que seja concedida pelo
Presidente da sesséo ou Assembleia Geral,

IV - discussoes;

V - posse da nova Diretoria, no caso da Assembleia Geral.

§ 1° A assembleia para deliberar reforma do estatuto devera ser convocada com
expressa mencgao para este fim.

8§ 2° A primeira Assembleia Geral apds o registro da Associacdo discutira o
presente estatuto.

TiTuLO VI

Das Eleicdes
Art. 43. As eleicOes para a Diretoria da ABRAF seréo realizadas de 02 em 02
anos, durante o Congresso Brasileiro de Antropologia Forense, no seu penultimo

dia.

Art. 44. O Presidente da ABRAF sera o Presidente do Congresso de Antropologia
Forense.

Art. 45. Serd constituida uma comissédo pela Diretoria da ABRAF para organizar e
fiscalizar as eleicdes.

Art. 46. Deverao ser inscritas chapas compostas dos cargos referidos no Artigo
9.2 e dos presidentes e membros das comissdes e do Conselho Fiscal.
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Art. 47. As chapas seréo inscritas até 24 horas antes do inicio da Elei¢éo.

Art. 48. Poderéo votar e ser votados todos os associados quites com a ABRAF e
com mais de um ano de filiagao.

Art. 49. A votacgdo sera secreta.
Art. 50. A chapa vencedora sera aquela que obtiver a maioria simples dos votos.
Art. 51. A nova diretoria sera eleita para um mandato de dois anos, admitindo-se
reeleicdo de, no maximo, 2/3 dos membros da diretoria anterior, e para cargo
diferente do mandato anterior.

TITULO IX

Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 52. Em caso de dissolucédo, o destino dos bens sera decidido em Assembleia
Geral.

Art. 53. Os associados n&o se responsabilizardao subsidiariamente pelas
obrigacdes contraidas pela Diretoria;

Art. 54. Qualquer assunto de interesse da ABRAF que escape as orientacdes

deste estatuto serd resolvido pela presidéncia ad-referendum da Assembleia
Geral.

Fortaleza/CE, 19 de setembro de 2012.



